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ПОЛОЖЕНИЕ
об электронной информационно-образовательной среде 

1. Предмет и нормативные правовые основания настоящего Положения 
1.1. Настоящее Положение регулирует отношения, обеспечивающие функционирование и использование электронной информационно-образовательной среды Автономной некоммерческой организации профессионального образования «Пермский гуманитарно-технологический колледж» (далее – Колледж).
1.2. Настоящее Положение разработано и утверждено:
на основании и во исполнение федеральных законов и иных нормативных правовых актов, регулирующих образовательную деятельность и образовательные отношения (далее – законодательство об образовании);
с учетом положений законодательства Российской Федерации об информации, информационных технологиях и защите информации, а также о персональных данных.

2. Понятие, назначение и состав электронной информационно-образовательной среды Колледжа
2.1. Электронная информационно-образовательная среда Колледжа (далее – ЭИОС) представляет собой программно-техническую систему, включающую электронные информационные и образовательные ресурсы, совокупность информационных и телекоммуникационных технологий, технических средств, обеспечивающих освоение обучающимися Колледжа образовательных программ при любом местонахождении.
2.2. ЭИОС предназначена для: 
обеспечения информационной открытости Колледжа в соответствии с требованиями законодательства об образовании; 
организации образовательной деятельности по реализуемым Колледжем образовательным программам; 
применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации Колледжем образовательных программ;
обеспечения доступа обучающихся и работников, вне зависимости от места их нахождения, к электронным информационным ресурсам и электронным образовательным ресурсам посредством использования информационно-телекоммуникационных технологий и сервисов.
2.3. Составными частями ЭИОС являются: 
официальный сайт Колледжа по адресу: https://pgtk-perm.ru/  
корпоративный портал Колледжа по адресу: https://psi.thinkery.ru/
корпоративная почта; 
компьютерные классы; 
информационные и телекоммуникационные технологии; 
электронная библиотека: 
каталог научной библиотеки ПГТК;
система автоматизации библиотек (САБ) ИРБИС 64; 
внешние электронно-библиотечные системы (ЭБС); 
научная электронная библиотека; 
информационные правовые системы.
2.4. ЭИОС обеспечивает:
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин и программах практик;
фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательной программы;
проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий;
формирование электронного портфолио обучающихся Колледжа, в том числе сохранение работ обучающихся, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образовательного процесса;
взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети Интернет.
  
3. Обеспечение функционирования ЭИОС
3.1. Обеспечение функционирования ЭИОС возлагается на информационно-технологическую группу в составе учебного отдела Колледжа (далее - информационно-технологическая группа).
Численный и персональный состав информационно-технологической группы утверждается приказом Директора Колледжа по представлению заместителя директора по учебно-методической работе Колледжа.
3.2. При функционировании ЭИОС обеспечивается:
соответствие технических характеристик серверного оборудования текущим требованиям для одновременной работы всех пользователей, включая всех обучающихся и работников, использующих ЭИОС Колледжа; 
объединение всех компьютеров в высокоскоростную корпоративную вычислительную сеть; 
постоянный высокоскоростной (не менее 2 Мбит/с) выход в информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» из корпоративной вычислительной сети для всех обучающихся и работников Колледжа; 
доступ для всех обучающихся и работников к работе в ЭИОС Колледжа из любого рабочего места в Колледже, имеющего подключение к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Порядок предоставления доступа к работе в ЭИОС
4.1. Доступ к работе в ЭИОС предоставляется посредством персонального компьютера, подключенного к корпоративной вычислительной сети или информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
4.2. Информационно-технологической группой создается учетная запись (логин и пароль) для доступа к работе в ЭИОС обучающегося или работника Колледжа. Указанный доступ осуществляется с момента получения логина и пароля. 
4.3. В случае прекращения с Колледжем образовательных или трудовых отношений лица, имеющего доступ к рабочему месту, подключенному к корпоративной вычислительной сети, руководитель соответствующего структурного подразделения в течение одного рабочего дня сообщает об этом руководителю отела кадров Колледжа и информационно-технологической группе с целью блокирования и последующего удаления учетных данных указанного лица. 

5. Порядок доступа к электронной библиотечной системе 
5.1. Право доступа к электронной библиотечной системе имеют все пользователи ЭИОС.  
5.2. Формой предоставления доступа является web-интерфейс. 
5.3. Обучающиеся и работники Колледжа получают учетные данные для входа в электронную библиотечную систему в библиотеке Колледжа. 
Порядок прохождения персональной регистрации размещается на сайте электронной библиотечной системы.
5.4. Обучающиеся и работники Колледжа обязаны:
использовать ресурсы электронной библиотечной системы с соблюдением авторских прав;
не воспроизводить информацию полностью или частично;
не распространять, не искажать и иным способом не модифицировать информацию. 
6. Обязанности и ответственность пользователей ЭИОС
6.1. Обучающиеся и работники Колледжа, пользующиеся ЭИОС, обязаны:
не разглашать и не передавать другим лицам учетные данные, полученные для доступа к работе в ЭИОС и к электронной библиотечной системе;
не использовать для доступа к работе в ЭИОС и к электронной библиотечной системе учетных данных других пользователей ЭИОС и не осуществлять при работе в ЭИОС операций от имени другого лица;
не осуществлять несанкционированного проникновения в ЭИОС посредством использования программных средств (вирусов и/или самовоспроизводящегося кода); 
не использовать информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» для распространения материалов, оскорбляющих человеческое достоинство и общественную нравственность, пропагандирующих насилие, способствующих разжиганию расовой или национальной вражды, а также для рассылки сообщений, содержащих угрозы или заведомо ложные сведения; 
немедленно уведомить информационно-технологическую группу о невозможности авторизованного входа с первичным или измененным пользователем паролем в ЭИОС или электронную библиотечную систему, а также о любом случае несанкционированного доступа и (или) нарушении условий безопасности пользования указанными системами. 
6.2. Неисполнение обязанностей, предусмотренных пунктом 6.1 настоящего положения, признается дисциплинарным проступком и влечет дисциплинарную ответственность на основании правил внутреннего (внутреннего трудового) распорядка, утвержденных локальными нормативными актами Колледжа.
Неисполнение указанных обязанностей, образующих состав преступления, административного правонарушения или гражданского правонарушения, влечет соответственно уголовную, административную или гражданско-правовую ответственность на основании законодательства Российской Федерации. 
6.3. В случае неисполнения обязанностей, предусмотренных пунктом 6.1 настоящего Положения, приказом Директора Колледжа определенные учетные данные могут быть запрещены к использованию и (или) изъяты из обращения.

7. Информационная поддержка пользователей ЭИОС 
7.1. Информационная поддержка пользователей ЭИОС осуществляется информационно-технологической группой посредством консультаций, разъяснений и комментариев по вопросам использования ЭИОС.
7.2. Информационная поддержка может быть получена путем отправки сообщения на адрес электронной почты pgtk.perm@gmail.com или в портале Колледжа. 
 


	ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

		[image: ]
	ПОДЛИННОСТЬ ДОКУМЕНТА ПОДТВЕРЖДЕНА.
ПРОВЕРЕНО В ПРОГРАММЕ КРИПТОАРМ.




	ПОДПИСЬ 

		
	

	Общий статус подписи: 
	Подпись верна

	Сертификат: 
	0141B09C00CCAF0882400D11C574100AAC

	Владелец: 
	НИКИТИНА, ИННА ФИЛИППОВНА, ДИРЕКТОР, АНО ПО "ПГТК", АНО ПО "ПГТК", , ,ЧЕРНЫШЕВСКОГО УЛ., Д. 28, , , , ,, Пермь, 59 Пермский край, RU, 590299113400, 1115900002350, 04512589650, 5904988425

	Издатель: 
	Федеральная налоговая служба, Федеральная налоговая служба, ул. Неглинная, д. 23, г. Москва, 77 Москва, RU, 1047707030513, uc@tax.gov.ru, 7707329152

	Срок действия: 
	Действителен с: 21.03.2023 14:20:29 UTC+05
Действителен до: 21.06.2024 14:30:29 UTC+05

	Дата и время создания ЭП: 
	19.10.2023 15:15:55 UTC+05









4

image1.png




